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ACTA N°

FECHA: Bogota, 20 de abril del 2026
HORA: 16:00 pm

LUGAR: JIC Voz de Alerta

TEMA: Manual de servicios jardines infantiles diurnos.

ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DIA:;

e Presentacion del documento.
e Socializacion.

OBJETIVO: Dar a conocer el “Manual servicios jardines infantiles diurnos” indicando a el
talento humano, que este documento fue creado para resaltar las responsabilidades que
tiene cada componente para el cumplimiento y calidad del servicio.

DESARROLLO:

Siendo las 16:00 pm la docente Angie Moreno da la bienvenida al talento humano por medio
de un fraterno saludo, luego se da inicio a la socializacion, donde se hace la presentacion
del manual servicios jardines infantiles, aca se les comenta que este documento tiene como
objetivo principal estandarizar los procesos de atencion integral, educacion, nutricion, salud
y proteccion en beneficio de las nifias y los nifios de 0 a 5 afios de edad, ademas tiene
como:

Objetivo general

Promover un desarrollo integral con ambientes enriquecidos
Estructura enfoque de derechos

Diversidad de género

Inclusion
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Esto con el fin de brindar una educacion de calidad en beneficio de todos y todas, sin
importar pertenencia étnica, discapacidad o estratificacion social.

Objetivos especificos

Desarrollo de experiencias pedagogicas

Fomentar la interaccidén con entornos protectores
Pedagogia de calidad

Acompafiamiento de las familias — potenciando habilidades
Articulacion con entidad RIA

Este documento potencia el trabajo en equipo, donde se incluya entidades que aporten
seguridad y calidad educativa, garantizando los derechos fundamentales de las nifias y los
niflos de los jardines infantiles que tienen convenio con las SDIS. Ademas se les dio a
conocer la oferta y poblacion a la que el servicio esta intencionado, indicandose que el
servicio para edades de 0 a 4 afios y 11 meses y en horario de 6 a 9 horas de atencion,
segun lo maneje la entidad educativa, también se socializo la importancia de la acogida,
resaltando que esta debe ser de la mano con las familias, fortaleciendo vinculos seguros y
adaptables, donde las nifias y nifios sientan seguridad y animados durante la jornada, por
lo que este espacio se debe acompafiar de las experiencia pedagdgicas intencionadas a
partir de los gustos, intereses y necesidades de los participantes del servicio social. De esta
misma manera permitir que las niflas y los nifios puedan explorar por medio del juego,
literatura, exploracion del medio y el arte. Los entes de control deben trabajar de manera
articulada para beneficiar el desarrollo integrar y orientar a las profesionales de atencion a
la primera infancia, quienes estan de manera permanente acompafiando a las nifias y nifios
del jardin Voz de Alerta, estas entidades tienen como finalidad acompafiar procesos, pero
también hacer efectiva la vulneracién de los derechos infantiles.

Para finalizar se les dio a conocer la funcion que tiene la subdireccién local la cual es:

e Lideran el talento humano, dirigida a las familias y aportan sensibilizacién de
acciones y acompafiamientos.
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo 0 Tlr.),o de Dependencia Firma
vinculacion
. o JIC VOZ DE ‘-
Xiomara Pinzon Responsable ALERTA p@
l
Profesional d JIC VOZ DE
rofesional de
: ALERTA
Angie Moreno atencion a la .
primera infancia o

Anexos: Evidencias fotogréficas, firmas de los padres de familia o acudientes.

Elabor6: Angie Moreno
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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1. Tema: ar o Localidad o Sede : JIC VOZ DE ALERTA
Hovrual = cavddo Jotines kV\ e i

3. Fecha y hora:

20 lo\-( l TS,

4. Nombre responsable
Y\ Y\O\\( \\-\L-‘a YOO |

5. Dependencia responsable:

‘Ok < \—c‘}\ \/\\A\ A( "‘\X(< “\"\\:\ I TS \ \ﬁ\(_.'\‘ﬂ‘\i\‘l}

6. 8. Documento de identidad 9. Entidad / 11. Planta / 5 i
ftem 7. Nombres y Apelhdos e p—— Dependericia 10. Rol / Cargo Contratista 12. Correo electronico 13, Teléfon? y Ext. / Celular 14. Firma
JIC Voz de Profesional 6 -
1 |Doris Yasmin Insuasti Granados CcC 52.243.150 Alerta Técnica de Contratista yasmininsuasty@gmail.com 3163372725 -
Atencioén a la Pl —~_ -
JCVozde  |Profesionald ) )
2 |Diana Marlen Beltran Ballesteros cC 52.821.972| 5 o rta Técnica de Contratista Dianamarlen83hotmail.com 3213671386 / {
Atencion a la P .
JIC Voz de Profesional 6
3 |Angie Lorena Moreno Martinez cc 1.023.933.701 Alerta Técnica de Contratista Angieyloren_15@hotmail.com 3212428474
Atencion a la Pl
JIC Voz de Profesional 6
4 |Maria Consuelo Ospina Rodriguez CcC 52.127.233 Alerta Técnica de Contratista njdconsuelo@gmail.com 3227845518 ?‘@
Atencion a la Pl A A
JIC Voz de Profesional 6
5 {Monica Rodriguez Acosta CcC 52.115.894 Alerta Técnica de Contratista rodrimonik0522@gmail.com 3108741252
Atencion a la P NG we
JIC Voz de Profesional 6 \ -
6 |Erica Adriana Mancera Pulido CcC 52.903.851 Alerta Técnica de Contratista ericadrianamp@gmail.com 3182500227 -\
Atencién a la Pl —
7 |Katherine Sierra Dulcey cc 1.033.766.354/C YOz de Auxiliar Contratista  |Ksierradulcey6@gmail com 3223159557 :
OIS TO-99% Alerta Pedagogica '\r\f 6‘@({0‘
‘ ) JIC Voz de Passonal.de . A l\( é; ‘J
8 |Nancy Fajardo Garcia CcC 52.624.153 Alerta Se_rvncnos de Contratista nf08216@gmail.com 3102814018 an G/l \0 ary
Alimentos ¢
JIC Voz de RS s v
9 |Adriana Lorena Pajoy Pineda ce 1.023.947.095 Alerta Servicios de Contratista pajoyadrianalorena@gmail.com 3175877423 =3
Alimentos %féh Pabo\’)
JCVozde  |Personalde ' |
10 |Martha Isabel Herrera Gonzalez CcC 52.362.762 Alerta Servicios de Contratista maishergon@gmail.com 3104828350 l ,
Generales ch\Tnes eneljc
11 | Sandra Milena Tejedor Vargas cc 1o22sa1sallCVezde Gt e  |contatiss dioniciovilislobos3@gmail.com 3125642682 \6 L 5
piea Generales M‘ na a r%C:l _
5 . JIC Voz de Auxiliar . : .
12 |Sandra Milena Rincdn Romero cC 1.023.939.334 Alerta administrativo Contratista mile-524@hotmail.com 3145804532 M\AQ
Vi \_) Vi) i
< N JIC Voz de Responsable del ) o ) /
13 |Xiomara Alexandra Pinzon Nifio cC 52.857.996 Alerta Servicio Contratista xiomitoaat@gmail.com 3107695594
14 / / dl/
$
15 :
Tr de datos de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que 13 Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la del e de mis datos 'y podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Folitica de de datos p i en la pagina web de la entidad.

Por lo anterior, autorizo

&qummamommm mmmmmnmmmmomwmwmmMMmm
ion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este ragistro. Entiendo que para revocar o madificar esta autorizacién, asi como para consultar los datos alli alnacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudacania”™

Tode aotividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en ef Trabajo.




